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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Календарный план воспитательной работы специальности 42.02.02 Издательское дело дополняет рабочую программу воспитания по 
специальности 42.02.02 Издательское дело, является
ю ней единым общим документом. Содержит мероприятия модулей рабочей программы воспитания по профессии/специальности, направленные на 
формирование вариативных целевых ориентиров результатов воспитания, отражающих специфику профессии/специальности.

Мероприятия Календарного плана воспитательной работы АНПОО «ВГЭК» проводятся для обучающихся 42.02.02 Издательское дело.
Мероприятия, направленные на формирование федеральных инвариантных, вариативных региональных целевых ориентиров результатов 

воспитания и целевых ориентиров АНПОО «ВГЭК» включены в календарный план воспитательной работы АНПОО «ВГЭК»

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ

№ Форма и виды деятельности Курсы, группы Сроки Ответственные

1.Образовательная деятельность

1. Всероссийский проект «В гостях 
у ученого»

1 курс настоящее время - 
20.12

Общероссийское общественно-государственное движение детей и молодежи 
«Движение первых», АНПОО «ВГЭК»

2. Музейные уроки 1-4 курсы в течение года Кураторы, замдиректора по ВР, педагог-организатор

3. Всероссийский проект 
«Хранители истории»

1-4 курсы 09.01-31.12 Общероссийское общественно-государственное движение детей и молодежи 
«Движение первых», АНПОО «ВГЭК»

4. Учебные военные сборы 1-4 курсы Согласно 
учебного плана

АНПОО «ВГЭК»

5. Математический КВН 1 курсы октябрь Педагог-организатор, студ. совет, кураторы групп

6. Организация экскурсий на 
предприятия, организации, 
учреждения г. Кирова и 
Кировской области

1-4 курсы Постоянно Зам. директора по УР Зам. директора ВР, Кураторы групп, Преподаватели

7. Адаптационные лекции для 
первокурсников

1 курс Постоянно Зам. директора по УР

8. Проведение общих собраний 
студентов по ознакомлению с 
учебным планом на каждое 
полугодие

1-4 курсы 02.09-06.09 Зам директора по ВР, Кураторы групп

9. Знакомство с библиотекой А.С. 
Пушкина

1 курс 02.09-06.09 Зам директора по ВР, Кураторы групп

10. Защита математических 
проектов

1 курс март Педагог-организатор, кураторы групп



11. Экскурсия студентов в 
компанию "Сфера" Наружная 
реклама

1-4 курсы ноябрь Кураторы групп

12. Знакомство с производством 
компании "Желтый слон"

1-4 курсы ноябрь Кураторы групп

13. Экскурсия студентов на 
предприятие ГТРК "Вятка"

4 курс ноябрь Кураторы групп

14. Экскурсия в компанию 
"Информпроект"

4 курс ноябрь Кураторы групп

15. Участие в научных конференция 
по математике

1-4 курс ноябрь Педагог по математике

16. Экскурсия в Хлынов банк, 
чтобы узнать о работе в 
банковской сфере

4 курс ноябрь Зам. директора по УР

2. Кураторство

1. «Россия - мои горизонты» 1-4 курсы еженедельно Кураторы групп

2. «Разговоры о важном» 1-4 курсы еженедельно Кураторы групп

f 4. Основные воспитательные мероприятия в образовательной организации, реализующей программы СПО

1. День знаний 1-4 курсы 01 сентября Зам. директора по ВР, педагог-организатор, Студ. совет

2. Мероприятие, посвященное Дню 
окончания Второй мировой 
войны

1-4 курсы 03 сентября Зам. директора по ВР, педагог-организатор, Студ. совет

3. Мероприятия, посвященные Дню 
народного единства

1-4 курсы 04 ноября Зам. директора по ВР, педагог-организатор, Студ. совет

4. Мероприятие, посвященное Дню 
Кировской области

1-4 курсы 05 декабря Зам. директора по ВР, педагог-организатор, Студ. совет

5. Мероприятие, посвященное Дню 
Конституции России

1-4 курсы 12 декабря Зам. директора по ВР, педагог-организатор, Студ. совет

6. День экологических знаний 1-4 курсы 15 апреля Зам. директора по ВР, педагог-организатор, Студ. совет

7. Мероприятия, посвященные Дню 
Победы

1-4 курсы май Зам. директора по ВР, педагог-организатор, Студ. совет

8. Всероссийская акция «Свеча 
памяти»

1-4 курсы 21-22 июня Зам. директора по ВР, педагог-организатор, Студ. совет

9. Мероприятие, посвященное Дню 
России

1-4 курсы 12 июня Зам. директора по ВР, педагог-организатор, Студ. совет

6. Взаимодействие с родителями (законными представителями)

1. Региональные родительские 
собрания

1-4 курсы апрель КОГОАУ ДПО «ИРО Кировской области»



2. Родительские собрания 
образовательной организации

1-4 курсы Не менее 2 раз в 
год

ПОО

7. Самоуправление

1. Посвящение в студенты 1-4 курсы 12.09 Зам директора по ВР, педагог-организатор, Кураторы групп

2. Знакомство активных 
первокурсников со Студсоветом

1-4 курсы 16-19 сентября Зам директора по ВР, педагог-организатор, Студ. совет

3.
Региональный молодежный 
форум «Киров - территория 
возможностей» для студентов

1-4 курсы сентябрь КОГАУ «Областной дворец молодежи», ПОО

4. Неделя самоуправления, 
посвященная Дню учителя

2-4 курсы 05.10-09.10 Зам директора по ВР, педагог-организатор, Кураторы групп, педагоги

5. Форум «Киров - территория 
возможностей»

1-4 курсы декабрь КОГАУ «Областной дворец молодежи», ПОО

6. Марафон «В числе Первых» 15.08-15.09 Общероссийское общественно-государственное движение детей и молодежи 
«Движение первых», ПОО

7.
Региональный этап 
Всероссийского конкурса 
«Российская студенческая весна»

1-3 курсы март-май Министерстео молодежной политики, КОГАУ «Областной дворец молодежи», 
ПОО

8.
Региональная школа 
Всероссийского проекта 
«Команда ПРОФИ»

1-4 курсы апрель Министерство молодежной политики, КОГАУ «Областной дворец молодежи», 
Зам. директора по ВР, педагог-организатор

9.
Мастерская по упаковке 
проектов к участию 
во Всероссийских молодежных 
форумах

1-4 курсы июнь КОГАУ «Облас1ной дворец молодежи», ПОО

10
Региональный этап 
Всероссийского конкурса 
«Студент года»

1-4 курсы сентябрь-октябрь Министерство молодежной политики, КОГАУ «Областной дворец молодежи», 
Зам. директора по ВР, педагог-организатор

11
Выездной лагерь актива для 
членов студенческого совета 
АНПОО «ВГЭК»

1-4 курсы 17.09-21.09 Зам директора по ВР, педагог-организатор

8. Профилактика и безопасность

1.
Интеллектуальная игра 
,,Мозгобойняи посвященная 
здоровому образу жизни

1 курс сентябрь-октябрь Зам. директора по ВР, кураторы групп, МБУ «Детская филармония»

2. Социально-психологическое 
тестирование

1 курсы сентябрь-октябрь психолог

3. Мониторинг социальных сетей 
студентов

1-2 курсы ежемесячно Кураторы групп, зам. директора по ВР, педагог-организатор

4. Встреча с инспектором ГИБДД 
«Профилактика ДДТТ»

1 курсы сентябрь Инспектор ГИБДД, зам. директора по ВР, педагог-организатор



5. Квесты “Я выбираю здоровьес 
привлечением специалистов.

1-2 курсы В течение 
учебного года

Специалисты КОНД и СПИД центра

6.

Мероприятия
по профилактике суицидального 
поведения: тестирование, 
информирование о службе 
психологической помощи 
подросткам

1-2 курсы ежемесячно Зам. директора по ВР, психолог, кураторы групп

7. Беседа с инспектором ПДН 
«Булинг и как с этим бороться»

1-2 курсы 1 раз в квартал Зам. директора по ВР, инспектор ПДН, педагог-организатор, кураторы групп

8.
Мероприятия 
по профилактике 
правонарушений 
и безнадзорности

1-4 курсы в течение года Зам. директора по ВР, педагог-организатор, кураторы групп, инспектор ПДН

9. Лекции по здоровому образу 
жизни

1-4 курсы в течение года Специалисты КОНД и СПИД центра

10.

Мероприятия
по профилактике экстремизма 
и терроризма, гармонизации 
межконфессиональных, 
межэтнических
и межличностных отношений: 
Правовой час для студентов. 
Беседы об ответственности 
несовершеннолетних по УК РФ, 
КОАШ РФ, ЗКО, Уточнение и 
составление списка студентов- 
сирот и состоящих на учете в 
ПДН, Вовлечение студентов 
«группы риска» к занятням 
кружков и секций

1-2 курсы в течение года Инспектор ПДН. кураторы црупп, зам. директора по ВР.

11.
Встреча с инспектором ПДН 
«Мошенничество. Как не попасть 
на его удочку»

1-2 курсы октябрь Педагог-организатор, инспектор ПДН, кураторы групп

12.

Диагностическое анонимное 
анкетирование студентов (на 
предмет курения, употребления 
алкоголя и ПАВ) с целью 
выявления групп, нуждающихся 
в дополнительном внимании.

1 курс декабрь Зам директора по ВР, Кураторы групп, психолог

13.
Мероприятия
по профилактике жестокого 
обращения

1-2 курсы в течение года Зам директора по ВР, Кураторы групп, психолог



с детьми: Мероприятия по 
профилактике самовольных 
уходов из дома, Оказание 
помощи вновь прибывшим 
учащимся в адаптации в новом 
коллективе

14.

Мероприятия 
по профилактике наркомании, 
токсикомании, алкоголизма, 
табакокурения, ВИЧ, СПИДа: 
Квизы (по профилактике 
употребления ПАВ), Лекции по 
здоровому образу жизни, Квесты 
"Я выбираю здоровье11 - с 
привлечением специалистов.

1-4 курсы в течение года Специалисты КОНД и СПИД центра, кураторы групп

15.

Мероприятия по профилактике 
полово酋 неприкосновенности, 
формирование сексуального 
воспитания и репродуоивного 
здоровья: Ряд лекций с 
привлечением сексолога и 
психолога

1-4 курсы в течение года Психолог, сексолог, кураторы групп

16.

Мероприятия
по профилактике безопасного 
пребывания несовершеннолетних 
в интернет-пространстве: цикл 
бесед о безопасном веб­
серфинге, размещение 
информационных плакатов на 
стендах колледжа, размещение 
информационных роликов на 
интернет ресурсах колледжа

1-4 курсы в течение года Зам. директора по ВР, кураторы групп, педагог-организатор, Студенческий совет 
колледжа

17. Неделя безопасности сентябрь КОГОАУ ДПО «ИРО Кировской области», ПОО

18. Всероссийский фестиваль 
социальных спектаклей

4 курс февраль- 
март

Министерство молодежной политики, КОГАУ «Областной дворец молодежи», 
ПОО

19. Неделя правового просвещения 1-4 курсы февраль-март КОГОАУ ДПО «ИРО Кировской области», зам. директора по ВР, педагог- 
организатор

20.
Мероприятие, посвященное Дню 
солидарности в борьбе 
с терроризмом

1-4 курсы 03 сентября Педагог-организатор, студ. совет

21. Неделя психологии 1-2 курсы апрель КОГОАУ ДПО «ИРО Кировской области», зам. директора по ВР



22. Неделя безопасности 1-2 курсы май КОГОАУ ДПО «ИРО Кировской области», зам. директора по ВР

23.

Международный молодежный 
конкурс социальной 
антикоррупционной рекламы 
«Вместе против коррупции!» по 
двум номинациям: «Лучший 
плакат» и «Лучший видеоролик»

1-4 курсы май Педагог-организатор, студ. совет

24. Неделя психологии 1-4 курсы ноябрь КОГОАУ ДПО «ИРО Кировской области», психолог

9. Социальное партнерство и участие работодателей

1.

Мероприятия деловой 
программы регионального этапа 
Чемпионата по 
профессиональному мастерству 
«Профессионалы»

1-4 курсы март Министерство образования Кировской области, ПОО

10. Профессиональное развитие, адаптация и трудоустройство

1..
Всероссийский конкурс проектов 
«История профессии моей семьи: 
суперпрофессиональная семья»

1-4 курсы июнь-сентябрь АНПОО «ВГЭК»

2. Клуб молодых 
предпринимателей «Действуй»

3-4 курсы В течении года Общероссийское общественно-государственное движение детей и молодежи 
«Движение первых», АНПОО «ВГЭК»

3.

Организация просветительских 
мероприятий по блоку 
«Социальное проектирование. 
Гранты» с разными целевыми 
аудиториями: студенты, 
работающая молодежь, молодые 
педагоги и т.д.

1-4 курсы в течение года КОГАУ «Областной дворец молодежи», ПОО

4. Ярмарка изделий, изготовленных 
студентами, «Созвездие ремесел»

1-4 курсы май Министерство образования Кировской области, АНПОО «ВГЭК»

5. Трудовые десанты (субботники) 1-4 курсы апрель Педагог-организатор

1.
Участие студентов в конкурсе 
эссе *Тосударственный и 
муниципальный служащий: кто 
он?”

1-4 курсы Апрель Зам. директора по УР, Преподаватели

2.
Проведение тренингов на команд 
образование и развитие 
личностных качеств с 
психологом

1-2 курсы Сентябрь, октябрь, 
ноябрь

Кураторы групп, психолог

11・ Студенческие медиа



1. Всероссийский проект «Медиа 
Притяжение»

1-4 курсы 1.12- 31.05 Общероссийское общественно-государственное движение детей и молодежи 
«Движение первых», ПОО

2. «Радио ВГЭК» собрание и 
выпуски радиоэфиров

1-4 курсы ежемесячно Студ. Совет, педагог-организатор

3.
«ВГЭК news» собрание и сбор 
команды, подготовка выпусков 
новостей

1-4 курсы ежемесячно Студ. Совет, педагог-организатор

12. Студенческий театр и творческие коллективы

1.
Областной конкурс чтецов и 
литературно-музыкальных 
композиций

1-4 курсы октябрь Центр творчества 
на Спасской, ПОО

2. «Шоу талантов» творческий 
конкурс

1-4 курсы ноябрь Зам. директора по ВР, педагог-организатор, Студ. Совет, кураторы групп

3. Областной фестиваль 
художественного творчества

1-4 курсы апрель Центр творчества 
на Спасской, ПОО

4. Игры Клуба Веселых и 
Находчивых

1-4 курсы ежемесячно Зам. директора по ВР, Студ. совет

5. Вокальный кружок 1-4 курсы ежемесячно Педагог-организатор

6.' Театральный кружок 1-4 курсы ежемесячно Зам. директора по ВР

13. Волонтерская и добровольческая деятельность

1. Организация волонтерской 
деятельности

1-4 курсы Постоянно Зам директора по ВР, педагог-организатор, Кураторы групп

2. Всероссийская акция «Классика 
Победы»

1-4 курсы март - май Общероссийское общественно-государственное движение детей и молодежи 
«Движение первых», ПОО

3. Информационно­
просветительский видеокурс 
«Детское
и молодежное волонтерство» в 
рамках Всероссийского проекта 
«Благо твори»

1-4 курсы 01.04-31.12 Общероссийское общественно-государственное движение детей и молодежи 
«Движение первых», ПОО

4. Сбор помощи собачим приютам 
«Мокрый нос»

1-4 курсы Декабрь, март Педагог-организатор, Студ. совет

14. Студенческие спортивные клубы

1. Спортивный мастер-класс 
«Спорт без границ»

1-4 курсы 07.06-10.12 Преподаватель физической культуры и ОБЖ

2. Студенческая спортивная ночь, 
посвященная Дню студента

3-4 курсы январь Министерство молодежной политики, КОГАУ «Областной дворец молодежи», 
ПОО

3. Областная спартакиада 
студентов областных 
государственных ПОО

1-4 курсы январь -июнь КРО ОГФСО «Юность России», Преподаватель физической культуры и ОБЖ



4. Неделя оборонно-массовой и 
спортивной работы, 
110cBященно访 Дню защитника 
Отечества

1-4 курсы февраль Преподаватель физической культуры и ОБЖ

5. Секция волейбола 1-4 курсы 1 раз в неделю Руководитель физ. воспитания

6. Секция футбола 1-4 курсы 3 раза в неделю Руководитель физ. воспитания

7. Секция баскетбола 1-4 курсы 1 раз в неделю Руководитель физ. воспитания

15. Военно-патриотический клуб и поисковые отряды

1. «И один в поле воин» 
музыкально-патриотическая 
встреча с молодежью

1 курс 10.09 Зам. директора по ВР, педагог-организатор, кураторы

2. «Знаменосец Победы» просмотр 
документального фильма, 
посвященного Григорию 
Булатову

1 курс Сентябрь-октябрь Зам. директора по ВР, педагог-организатор

3. Мероприятие, посвященное Дню 
неизвестного солдата

1-4 курсы 03 декабря Зам. директора по ВР, педагог-организатор, Студенческий совет

4. • Урок мужества 1-3 курсы 03-09 декабря Кураторы групп, Студенческий совет

5. Всероссийская акция «День 
героев Отечества»

1-3 курсы 09 декабря Студенческий совет

6. Участие в интеллектуальной игре 
«Делай выбор» посвященной 
Дню конституции России

1-3 курсы декабрь Зам. директора по ВР

7. Областной месячник гражданско- 
патриотической работы «Герои 
нашего времени», посвященный 
героям-землякам, принявшим 
участие в современных военных 
конфликтах

1-4 курсы январь -февраль Центр творчества 
на Спасской, ПОО

8. Посещение музеев, выставок 
военной и патриотической 
тематики

1-3 курсы В течении года Зам. директора по ВР, педагог-организатор, кураторы групп

9. Участие в параде и возложении 
цветов в День Победы

1-4 курсы май Зам. директора по ВР, педагог-организатор, студ. совет
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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Рабочая программа воспитания по 42.02.02 Издательское дело разработана в соответствии 
с программой воспитания АНПОО «ВГЭК». Дополняет рабочую программу воспитания по специальности 42.02.02 
Издательское дело, является с ней единым общим документом.

Федеральные инвариантные, вариативные региональные целевые ориентиры результатов воспитания и целевые ориентиры 
АНПОО «ВГЭК» отражены в программе воспитания АНПОО «ВГЭК».

Вариативные целевые ориентиры результатов воспитания, отражающие специфику специальности отражены в рабочей 
программе воспитания
по 42.02.02 Издательское дело.

РАЗДЕЛ 1.ЦЕЛЕВОЙ
Инвариантные целевые ориентиры воспитания (см. программу воспитания АНПОО «ВГЭК» соотносятся с общими 

компетенциями (далее - ОК), формирование которых является результатом освоения программ подготовки специалистов 
среднего звена в соответствии с требованиями ФГОС СПО 42.02.02 Издательское дело:

- выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам (ОК 01);
- использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные технологии для 

выполнения задач профессиональной деятельности (ОК 02);
- планировать и реализовывать собственное профессиональное

ей личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой и 
финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях (ОК 03);

- эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде (ОК 04);
- осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и культурного контекста (ОК 05);
- проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей,
в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 
антикоррупционного поведения (ОК 06);

- содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, 
принципы бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях (ОК 07);



- использовать средства физической культуры для
и укрепления здоровья в процессе профессиональной
и поддержания необходимого уровня физической подготовленности (ОК 08);

- пользоваться профессиональной документацией на
и иностранном языке (ОК 09).

1.3. Целевые ориентиры воспитания

сохранения 
деятельности

государственном

Таблица 11
Вариативные целевые ориентиры результатов воспитания, 

отраясающне специфику профессии/специальности

Гражданское воспитание______________________________________________________ __
-понимающий профессиональное значение отрасли, профессии/специальности для 
социально-экономического и научно-технологического развития страны;

一 осознанно проявляющей гражданскую активность в социальной и экономической жизни 
(местоположение ПОО, субъект РФ);

Патриотическое воспитание _____
一 осознанно проявляющий неравнодушное отношение к выбранной профессиональной 
деятельности, постоянно совершенствуется, профессионально растет, прославляя свою 
профессию/специальность; 

Духовно-нравственное воспитание _____________
一 обладающий сформированными представлениями о значении и ценности профессии/ 
специальности, знающий и соблюдающий правила и нормы профессиональной этики;

Эстетическое воспитание_________________________________________________________
一 демонстрирующий знания эстетических правил и норм в профессиональной культуре 
профессии /специальности^

一 использующий возможности художественной и творческой деятельности в целях 
саморазвития и реализации творческих способностей, в том числе в профессиональной 
деятельности; 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 
благополучия 



一 демонстрирующий физическую подготовленность и физическое развитие в соответствии 
с требованиями будущей профессиональной деятельности профессии /специальности; 

Профессионально-трудовое воспитание
一 применяющий знания о нормах выбранной профессии /специальности, всех ее требований 
и выражающий готовность реально участвовать в профессиональной деятельности 
в соответствии с нормативно-ценностной системой;

一 готовый к освоению новых компетенций в профессиональной отрасли;
一 обладающий опытом использования в профессиональной деятельности современных 
информационных технологий и производственных программ с целью осуществления 
различного рода финансово-экономических операций, в том числе связанных
с материальными и нематериальными потоками и ресурсами;
一 обладающий опытом координации, оперативного учета и контроля производственного 
процесса, оформления/составления/анализа различного рода сопроводительной 
документации и иные виды деятельности связанные с обеспечением эффективности работы в 
соответствии с требованиями будущей профессиональной деятельности профессии 
/специальности;

Экологическое воспитание _________ ___
-ответственно подходящий к рациональному потреблению энергии, воды и других 
природных ресурсов в жизни в рамках обучения и профессиональной деятельности;

一 понимающий основы экологической культуры в профессиональной деятельности, 
обеспечивающей ответственное отношение к окружающей социально-природной, 
производственной среде и здоровью;



РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ
2.1. Воспитательные модули: виды, формы, содержание воспитательной деятельности по специальности

42.02.02 Издательское дело

Модуль «〇бразовате皿нан деятельность»

一 внедрение методик преподавания общеобразовательных дисциплин с учетом 
профессиональной направленности отрасли, профессии/специальности^
-включение в воспитательные взаимодействия методов, методик и технологий, которые 
связаны с изучением дисциплин и модулей образовательной программы, направленных на 
развитие личности обучающихся на основе воспитательных идеалов выбранной 
профессии/специальности^ ______________________ _________
一 организация практических занятий, направленных на приобретение опыта работы 
по профессии/специальности}
一 организация практических занятий по работе с современными информационными 
системами, технологиями в области экономики и управления, профессии/
специальности^ в том числе с применением программных продуктов;

Модуль «Кураторство»
一 инициирование и поддержка участия обучающихся в мероприятиях, конкурсах 
и проектах профессиональной направленности;

一 организация социально значимых проектов профессиональной направленности 
для личностного развития обучающихся, дающих возможности для самореализации 
в выбранной профессии /специальности; 

Модуль «Наставничество»

一 мастер-классы, тренинги и практикумы от наставника в рамках сопровождения 
профессионального роста наставляемых, развития их профессиональных навыков 
и компетенций в профессии/специалъности}
一 организация под руководством наставника социально значимых проектов 
по профессии /специальности;



Модуль «Основные воспитательные мероприятия по профессии/специальности»
一 мастер классы, проведение конкурсов профессионального мастерства, показы, выставки, 
открытые лекции и демонстрации, экскурсии, дни открытых дверей, квесты;
一 встречи с известными представителями профессии/специальности;

一 круглые столы, просветительские мероприятия с участием амбассадоров профессии/ 
специальности;

Модуль «Организация предметно-пространственной среды»
一 организация музейно-выставочного пространства, содержащего эю:позиции 
об истории и развитии профессии/специальности. выдающихся деятелей производственной 
сферы, имеющей отношение к профессии/специальности. соответствующих предметов- 
символов профессиональной сферы, информационных справочных материалов о 
предприятиях профессиональной сферы, являющихся предметом гордости отечественной 
науки и технологий, имеющих отношение
к профессии/специальности;_________________________________
一 размещение, поддержание, обновление на территории ПОО выставочных объектов, 
ассоциирующихся с профессией/специальностью;

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)»

-профессиональные встречи, диалоги с приглашением родителей (законных 
представителей), работающих по профессии /специальности, чествование трудовых 
династий профессии/специальности'.___________________ ________________________
-совместные мероприятия, посвященные Дню профессии/специальности;

Модуль «Профилактика и безопасность»

一 реализация элементов, программы профилактической направленности, реализуемые
в ПОО и в социокультурном окружении в рамках просветительской деятельности 
по профессии/специальности;
一 организация мероприятий по безопасности в цифровой среде, связанных 
с профессией/специальностью;



РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ

3.1. Кадровое обеспечение
一 реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими работниками 
образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации 
образовательной программы на иных условиях, в том числе из числа руководителей 
и работников организаций, направление деятельности которых соответствует области 
профессиональной деятельности;
一 разделение функционала, связанного с планированием, организацией, обеспечением, 
реализацией воспитательной деятельности осуществляется на основании локальных 
нормативно-правовых документов образовательной организации;

一 привлечение организаций профессиональной направленности с целью реализации 
воспитательной деятельности в рамках освоения образовательной программы 
по профессии/специальности;

3.2. Нормативно-методическое обеспечение
Ведение договорных отношений, сетевая форма организации образовательного процесса, 
сотрудничество с социальными партнерами

-договоры о сотрудничестве с социальными партнерами и работодателями;

一 сетевая форма организации образовательного процесса (при наличии) и активное 
взаимодействие с профильными предприятиями, организациями и институтами, 
с целью обспечения полного и практически-ориентированного образования

3.3. Система поощрения профессиональной успешности и проявлений активной жизненной позиции обучающихся 
См. программу воспитания АНПОО «ВГЭК».

1.4 Анализ воспитательного процесса

一 анализ профессионально-трудового воспитания, ориентированного на практическую
подготовку обучающегося и условий развивающей образовательной среды, 
способствующей профессиональному и личностному росту обучающихся 
в рамках освоения образовательной программы по профессии/специапьности;


